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附件： 

 

珠宝学院党委教师工作委员会议事规则 

 

第一章 总 则  

第一条  为深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思

想，规范党委教师工作委员会议事决策程序，提高教师思想政

治和师德师风建设工作科学决策、民主决策、依法决策水平，

保障各项工作有序开展，根据《中共中国地质大学（北京）委

员会关于完善学校教师思想政治和师德师风建设工作体制机制

的实施方案》相关要求，结合学院实际，制定本规则。  

第二条  珠宝学院党委教师工作委员会会议是珠宝学院党

委教师工作委员会行使职权、履行职责、组织实施学院有关决

议、研究学院教师思想政治和师德师风建设重要事项的工作会

议。 

第二章 议事范围 

第三条  研究贯彻落实学校关于教师思想政治和师德师风

建设工作的重要决策部署，指导、监督和检查学院教师思想政

治和师德师风建设工作落实情况。 

第四条  研究制订学院教师思想政治和师德师风建设相关

工作，并提交学院党委委员会等相关会议讨论。  
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第五条  部署和具体实施学院教师思想政治和师德师风建

设相关的教育、宣传、考评、监督、激励工作，开展师德考核

评价工作。 

第六条  负责学院涉嫌违反师德师风行为的调查处理，研

究师德失范行为初步处理意见等，并将相关结果报送学校党委

教师工作委员会审议。 

第七条  听取学院关于教师思想政治、师德师风状况、重

要工作进展等情况的汇报，研究决定有关事项。 

第八条  讨论其他须由珠宝学院党委教师工作委员会集体

研究决定的问题。 

第三章 会议的召开和议题的确定  

第九条  珠宝学院党委教师工作委员会原则上每年召开 1

次工作例会，研究讨论本规则第二章“议事范围”中相关内

容。 

第十条  会议由主任召集并主持，如主任不能出席会议，

由分管教师思想政治和师德师风建设工作的副主任召集并主

持。 

第十一条  会议议题可由学院相关部门提出动议，主任确

定。动议部门在会前要充分准备和调研，需要决议事项要先形

成初步意见。涉及多个部门的议题，要在会前做好充分沟通和

协调。  
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第十二条  会议必须有半数以上成员到会方能召开。讨论

师德失范行为处理意见时，应有三分之二以上成员到会方能召

开。根据议题内容，主持人可邀请与会议议题相关人员或相关

单位代表列席会议。 

第十三条  珠宝学院教师思想政治和师德师风建设工作联

络员负责会议议题整理和会议组织。讨论事项相关单位配合做

好议题材料准备工作。  

第四章 议事和决定  

第十四条  珠宝学院党委教师工作委员会议事和决策实行

民主集中制，在充分讨论的基础上，由会议主持人综合讨论情

况作出决定或决议。在讨论师德失范行为处理意见时可采取投

票等表决方式，以超过应到会人数的半数同意为通过。对于有

实质性争议的事项，如无时限要求一般应推迟议决，待重新调

研、准备充分后，再提交会议讨论决定。 

第十五条  在讨论与参会人或其亲属有关的议题时，涉及

的参会人员 应主动提出回避，是否需要回避由主持人决定。 

第十六条  会议作出的决定或决议，形成会议纪要，报会

议主持人签批。需要递交学校其他机构或会议进一步讨论研究

的事项，按有关工作程序递交。适合公开的应按照公开范围及

时公开，涉及保密内容和尚未正式公布的会议决定，与会人员

不得泄露。 
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第五章 执行和反馈  

第十七条  珠宝学院党委教师工作委员会决定的事项，由

学院相关部门负责组织实施。珠宝学院教师思想政治和师德师

风建设工作联络员负责督办落实。 

第十八条  对会议作出的决定或决议如需变更、调整，应

及时按照决策程序提交会议复议。 

第六章 附 则  

第十九条  本规则由珠宝党委教师工作委员会负责解释。 

第二十条  本规则自公布之日起施行。 


